BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PETA JABATAN

Kepala Badan
(Kelas 14)
Sekretaris
(Kelas 12)
Jabatan Fungsional Tertentu
Jabatan Kelas | B s I |
Analis Kepegawaian Ahli 8 2 }
Pertama ’ : Kepala Subbagian Program Kepala Subbagian Umum, Keg ian dan Hukum Kepala Subbagian Keuangan
Analis Kepegawaian Ahli
10 1 -2
Muda
Analis Kepegawaian Ahli B o |
Madya 12 1 (Kelas 9) (Kelas 9) (Kelas 9)
Pranata Komputer Ahli 8 } 3
Pertama
Pranata Komputer Pelaksana 7 2 -3 Jabatan Kelas | B | K| S Jabatan Kelas | B | K| § Jabatan Kelas £
Analis Perencanaan, Evaluasi dan Analis Sumber Daya Manusia
Pelaporan 7 1 1 - Aparatur 7 - 1 -1 Penata Laporan Keuangan T -
Penyusun Rencana Kegiatan dan 6 1 1 Pengadministrasi Umum 5 2 2 Bendah 7
Anggaran . s g - endahara -1
Pengelola Program & Kegiatan 8 - 1 -1 Pengadministrasi Kepegawaian 5 1 1 - Pengelola Gaji 6 -1
Pengadministrasi Perencanaan & Pengadministrasi Pemeliharaan
Program 5 1 1 - Gedung Kantor 5 - 1 -1 Pengelola Keuangan 8 -
Pengadministrasi Keuangan 5 -
Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur Kepala Bidang Mutasi, Promosi, Kinerja dan Pengh Kepala Bidang Pengadaan dan F
(Kelas 11) (Kelas 11) (Kelas 11)
Jabatan Kelas | B s Jabatan Kelas | B K 8 Jabatan Kelas s
JF Analis Pengembangan N . JF Analis SDM Aparatur Ahli j . _
Kompetensi Ahll Madya 12 3 Madya 10 3 3 JF Analis SDM Aparatur Ahli Madya| 10 -3
JF Analis Pengembangan o , i )
Kompetensi Ahll Muda 10 3 - JF Analis SDM Aparatur Ahli Muda 10 3 3 JF Analis SDM Aparatur Ahli Muda 10 .
Penyusun Program " : : R Analis Perencanaan Sumber Daya
Perencanaan Diklat 7 1 1 Analis Pengembangan Karir 7 1 2 1 Manusia 7 .1
i " ) Perancang Sistem Informasi
Penyusun Laporan Hasil Diklat 7 1 - Analis Penganugerahan 7 1 1 Kepegawslan 7 -
Peng.admlnlsfrasi Tugas 5 N ) Penyusun Rencana Promosi 7 1 1 ) Pangelo}a Formasi dan Pengadaan 6 1
Belajar dan ljin Belajar Pegawai
Pengadministrasi Pelatihan 5 - -2 Penyusun Rencana Mutasi 7 1 1 - ;?:JZI;'B Firatesi Gumbsr.Daya 6 -1
e £ Pengelola Sistem Informasi
I - &
Pengelola Disiplin Pegawai 6 1 1 Kepegawaian 6 1
la Penilaian Kinerj
z:;g;l:ia oncaien inene 8 - 1 -1 Pengadministrasi Kepegawaian 8 -
Pengadministrasi Kepegawaian 5 3 3 -




